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Vironkielisen seurakuntatyon osa-aikaisen ja maaraaikaisen papin viran haettavaksi
julistaminen, Helsingin seurakuntayhtyma

Paatos Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli julistaa haettavaksi Helsingin
seurakuntayhtyman Yhteisessa seurakuntaty6ssa olevan vironkielisen
seurakuntatydn papin viran osa-aikaisesti ja maaraaikaisesti perusteluissa
mainitulla hakukuulutuksella ajalla 8.-22.1.2026.

Perustelut
Helsingin seurakuntayhtymassa on taytettavana Yhteisessa seurakuntatyossa
oleva vironkielisen papin virka. Helsingin seurakuntayhtyman johtajisto on
25.11.2025 antanut rekrytointiluvan ja seurakuntayhtyman yhteisen
seurakuntatyon englanninkielisen tyon pastori Anna Poutiainen on lahettanyt
luonnoksen hakukuulutukseksi.

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli julistaa viran haettavaksi seuraavalla
hakukuulutuksella:

Helsingin seurakuntayhtyma on osa Suomen evankelisluterilaista kirkkoa - Kirkko
Helsingissa. Olemme tydpaikka, jossa tydskentelemalla teet merkityksellista tyota
monen ikaisten ja erilaisten ihmisten parissa. Toimimme ihmista varten, uskon,
rakkauden ja ympariston puolesta. Sitoudumme arvojemme toteuttamiseen
kaikessa toiminnassamme: pyhan kunnioittamiseen, vastuullisuuteen,
oikeudenmukaisuuteen ja totuudellisuuteen.

Strategiamme mukaan haluamme toimia monikielisena hengellisena yhteiséna.
Etsimme nyt Helsingin seurakuntayhtyman yhteiseen seurakuntatyohon
VIRONKIELISEN SEURAKUNTATYON PASTORIA osa-aikaiseen (40 %) virkaan
vuoden maaraajaksi 1.2.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Vironkielisen seurakuntatyon pastorina vastaat vironkielisen seurakuntatyon
hengellisesta tyosta ja toimit siina teologisena asiantuntijana. Tehtavassa toimit
tyoparina vironkielisen seurakuntatyon kanttori-koordinaattorin kanssa.

Tehtaviisi kuuluu erityisesti:

- vironkielisten jumalanpalvelusten ja erityisjumalanpalvelusten suunnittelu ja
toimittaminen

- vironkieliset kirkolliset toimitukset

- rippikoulutyd

- sielunhoito
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- seurakuntayhteison hengellisen elaman tukeminen ja kokoava toiminta

Viran kelpoisuusvaatimuksena on:
- virkaan valittavan tulee olla Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pappi

Viran erityisina tarpeina ovat:

- erinomainen viron kielen suullinen ja kirjallinen taito
- hyva suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito

- englannin ja ruotsin kielen taidot katsotaan eduksi

Virkaan valittavan on esitettava hyvaksyttava selvitys terveydentilastaan (laki
ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:13 §).

Viran palkkaus maaraytyy kirkon yleisen palkkausjarjestelman vaativuusryhman
601 mukaisesti ja on palvelussuhteen alkaessa 3716,00 euroa (40 % tasta),
tyokokemuksesta riippuen. Tehtava on hengellisen tyon tyoajaton virka, johon
sisaltyy ilta- ja viikonlopputy6ta.

Virassa on 6 kuukauden koeaika.

Tarjoamme lakisaateista laajemmat tyoterveydenhuollon palvelut, tuetun
lounasedun, tydmatkaedun seka monipuoliset hyvinvointiedut (mm. liikunta- ja
kulttuurietu).

Tehtavaa haetaan KirkkoRekry-jarjestelman kautta viimeistaan 22.1.2026 klo
23.59.
Haastatteluun kutsuttavat haastatellaan 26.1.2026.

Tiedusteluihin vastaa Dagmar Ounap, +358503259596 (viroksi) tai Anna
Poutiainen (suomeksi) +358503080803. Tavoitettavissa paasaantoisesti virka-
aikana.

Lisatietoja antaa

Notaari Antti Luoma
antti.luoma@evl.fi, 040 825 2596

Sovellettavat sadannokset

Kirkon viranhaltijalain (653/2023) 2:8 § 1 mom. mukaan virkasuhteeseen otetaan

julkisella hakumenettelylla. Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita, kun

ilmoitus on julkaistu kirkkolain 10 luvun 23 §:ssa saadetylla tavalla yleisessa
tietoverkossa.
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Kirkkolain (652/2023) 4 luvun 6 §:n 4 b kohdan mukaan seurakuntayhtyman papin
virkojen haettavaksi julistaminen, hakuajan jatkaminen, uusi hakuaika tai
virkasuhteen tayttamatta jattaminen kuuluvat tuomiokapitulin tehtaviin.

Kirkkolainsaadannon mukainen rekrytointiprosessi etenee siten, etta
seurakuntayhtyma pyytaa tuomiokapitulia julistamaan haettavaksi yhtyman papin
virat. Tuomiokapitulin tehtya asiasta paatoksen rekrytointiprosessi jatkuu
seurakuntayhtymassa, jossa paatetaan virkaan valittavasta papista. Tuomiokapituli
antaa valitulle papille viranhoitomaarayksen seurakuntayhtyman paatoksen tultua
lainvoimaiseksi. Koeajasta paatetaan seurakuntayhtymassa virkavalintapaatoksen
yhteydessa.

Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulin tyojarjestyksen (11.4.2024 / 29 §) kohdan
10 § C. 5. mukaan notaari tekee kirkkolain 4 luvun 7 §:n 19 luvun 5 §:n nojalla
paatoksen seurakuntayhtymien papin virkojen haettavaksi julistamisesta, hakuajan
jatkamisesta, uudesta hakuajasta tai virkasuhteen tayttamatta jattamisesta.

KL 4:6 §, KL 4:7 §, Laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:8 §, Laki ev.lut. kirkon
viranhaltijasta 2:10 §, Laki ev.lut. kirkon viranhaltijasta 2:13 §, KJ 4:17, Helsingin
hiippakunnan tuomiokapitulin tyojarjestyksen 10 ja 11 §.

Allekirjoitus

Tiedoksi

Antti Luoma
notaari

Asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti Domus asianhallintajarjestelmassa.

Tiedoksi: Helsingin seurakuntayhtyman yhteinen seurakuntatyo.
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Muutoksenhaku

Paatokseen ei kirkkolain 12 luvun 4 §:n mukaan saa hakea muutosta.



