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Esityslista

Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja toteaa kokouksen péatosvaltaiseksi.

Tyo6jarjestyksen hyvaksyminen

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy esityslistan kokouksen tygjarjestykseksi.

Poytakirjan tarkastajat

Seurakuntaneuvosto valitsee poytakirjan tarkastajiksi Liisa Halmeen ja
Jorma Skytéan.

Edellisen kokouksen poytakirja
Edellisen kokouksen pdytékirja on esityslistan liitteena A .

Toinen poytakirjantarkastaja ei ole allekirjoittanut poytékirjaa. Kirkkojarjes-
tyksen mukaisesti poytakirja tarkastetaan silloin toimielimen seuraavassa
kokouksessa.

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy edellisen kokouksen péytakirjan liitteen
muodossa.

IlImoitusasiat

1. Helsingin seurakuntayhtyman kiinteistétoimisto on toteuttanut Palohei-
nan kirkon siipirakennuksessa sisadilmamittauksen. Sen tuloksien val-
mistuttua ratkaistaan, voidaanko tilaa mahdollisesti kayttaa lasten ja
muiden toimijoiden kokoontumispaikkana.

2. Mikko Hintsalan esitys JAsen 360° hankkeesta siirtyy seurakuntaneu-
voston seuraavaan kokoukseen.

3. Lastenohjaaja Johanna llves on sanoutunut irti tehtavastéaan huhtikuun
alussa. Kirkkoherra huolehtii yhteistydssa Tanja Bergin kanssa sijaisen
kevaan 2013 loppujaksoksi. Tehtdvan hoitaminen syksysta 2013 1ahti-
en ratkaistaan lapsityon kokonaisuuden pohdinnan yhteydessa.

Seurakuntaneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
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Kirkkoherran paatésluettelot
Luettelo kirkkoherran paatoksista 9-12/2013

Seurakuntaneuvosto merkitsee paatokset tiedoksi ja toteaa, ettd niista ei
seuraa muita toimenpiteita.

Vuoden 2012 taloustilanne

Liitteen&d C on tuloslaskelmaraportti vuoden 2012 talouden toteutumasta.
Suurin yksittdinen alitus toteutui Helsingin seurakuntayhtyman sisaisten
majoitus/leiripalvelujen kohdalla. Kirkkoherra antaa kokouksessa selvityk-
sen budjetin eroihin liittyvista yksityiskohdista sen tiedon mukaisesti, joka
kokoukseen mennessa on kaytossa.

Seurakuntaneuvosto merkitsee taloustilanteen tiedoksi

Vuoden 2012 toimintatilasto

Edellisessé kokouksessa esilla olleessa vuosikertomuksessa esitettyihin
tilastolukuihin on tullut joitain tarkennuksia. Liitteessa D1 on tarkentuneet
luvut ja vuosisuunnitelman yhteydessa esitetyt tavoiteluvut. Liite D2 osoit-
taa, kuinka muutokset kokoavassa toiminnassa ovat toteutuneet neljan
vuoden aikana. Huomion arvoinen nousu on tapahtunut perhekerhojen
toiminnan aktivoitumisessa.

Seurakuntaneuvosto merkitsee tilastoluvut tiedoksi

Vuoden 2012 vaestotiedot Helsingissa

Seurakunnan vakiluku oli 31.12.2012 13971. Jasenmé&ara nousi hienoi-
sesti. Syntyvyys oli kuolleisuutta 68 henkil6d korkeampi. Muuttoliike lisési
jasenmaardd 26 henkilolla. Seurakunnan alueen kirkkoon kuulumispro-
sentti on korkein suomenkielisien seurakuntien joukossa 75,9%. Keski-
maarainen kirkkoon kuuluminen Helsingissé laski alle 60%

Seurakuntaneuvosto merkitsee vaeston vuositilaston tiedoksi

Seurakuntapapin viransijaisuus

Seurakuntapastori Henrik Wikstrdm on valittu toisen seurakunnan tehta-
vaan. Han aloittaa tédssa tehtavassa paéasiaisen jalkeen huhtikuun alussa.
Henrik Wikstrdm on toiminut Tiia Tuovisen viransijaisena. Sijaisuus jatkuu
31.12.2013 saakka. Virkamaaraykset seurakuntapastorin virkaan antaa
tuomiokapituli. Seurakunnan tehtavana on antaa hakijoista lausunto.

Rekrytointilinjauksen mukaisesti "vakinaiset virat ja tydsuhteet julistetaan
avoimeen hakuun. Maaraaikaisissa tydsuhteissa toimitaan paasaantoi-
sesti samalla tavalla. Seurakuntaneuvosto voi poikkeustapauksissa paat-
tdd muusta menettelysta. Kirkkoherra paattaa alle kuuden kuukauden
tydsuhteista.”
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Tama seurakuntapastorin virka pitaisi saada taytetyksi mahdollisimman
pian. Rippikoulupastorin vastuulla on rippikoululeiri heti kesdkuun alussa.
Etukateen kokoontumiset alkavat viimeistaan toukokuussa. Hakuprosessin
valmistelu seurakuntaneuvoston paatettavaksi voi viivastyttaa kasittelya
ratkaisevalla tavalla. Alla kuuden kuukauden mittaisen virkamaarayksen
lausunnon voisi antaa kirkkoherra. Taméan periaatteen soveltaminen tassa
yhteydessa keventaisi ja hopeuttaisi ratkaisun tekemista. Kysymys on
kahdeksan tai yhdeksan kuukauden virkamaarayksesta.

Joissain vastaavankaltaisissa tilanteissa Pakilan seurakunnassa on nouda-
tettu kaytantoa, jolloin lausunnon antaminen hakijoista on delegoitu kirk-
koherran ja seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan tehtavaksi.

Seurakuntaneuvosto

1 avaa 31.12.2013 paattyvan Pakilan seurakuntapastorin viransijai-
suuden haettavaksi

2 valtuuttaa kirkkoherran ja seurakuntaneuvoston varapuheenjohta-
jan antamaan lausunnon hakijoista tuomiokapitulille virkama&arayk-
sen antamista varten.

Dialoginen johtaminen - hankeryhma

Yhteisen dialogisen johtamisen kehittdmishanke on tarkoitus aloittaa huh-
tikuun alussa 2013, mikali Tydsuojelurahaston paatds heidan osuudesta
hankkeen rahoitukseen varmistuu ennen paasiaista.

Hankkeen yhteydessa perustetaan hanketyéryhma, ohjausryhma ja arvi-
ointiryhmd. Suunniteltu malli edellyttdd hanketydryhman vahvaa sitoutu-
mista yhteiseen tydskentelyyn. Hanketydryhmaan on tarkoitus valita kirk-
koherra, ydinryhméan jasenia sekd henkiléston etta seurakuntaneuvosto
edustaja/edustajia. Taman lisdksi hanketydryhma nivotaan kiinteasti toi-
nen vapaaehtoistydn projektityontekijd. Seurakuntaneuvoston jasenia
hankety6ryhmaa olisi hyva kuulua kaksi.

Ohjausryhméssa on kirkkoherran, seurakuntaneuvoston ja tyontekijéiden
edustajan lisdksi mukana myds Helsingin seurakuntayhtyméan edustajana
jasenyyden kehittamishankkeista vastaava projektipaallikkd Eeva Salo-
nen. Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja voi olla hyva jasen ohjaus-
ryhmassa.

Kehittamishankkeen ajan kootaan my6s toiminnan arviointiin perehtyva
ryhma, jonka tehtéavana on arvioida kehittamistydn aikana saatuja oival-
luksia ja mahdollisuuksia soveltaa niité laajemmin kirkossa ja muissa asi-
antuntijaorganisaatioissa. Tahan ryhmaéan ovat lupautuneet kirkkoherran
ja Eeva Salosen liséksi Lasse Ostring, Pikka-Maaria Laine ja Mikko Hintsa-
la.

Seurakuntaneuvosto valitsee
1 hankety6éryhmééan kaksi seurakuntaneuvoston jasenta

2 ohjausryhméan seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan Ari Jar-
visen.
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Yhteisvastuukerayksen oman seurakunnan kohde

Yhteisvastuukerayksesta kohdentuu 10% osuus oman seurakunnan maa-
ritteleman kohteeseen. Pakilan seurakunnan diakonien tiimi ehdottaa, etta
kohde olisi avustaa niita seurakunnan alueen perheita, joilla ei ole mah-
dollisuutta lasten harrastustoimintaan.

Seurakuntaneuvosto paattdd kohdentaa yhteisvastuukerayksen 2013
oman seurakunnan alueen perheisiin diakoniatiimin ehdottamalla tavalla.

Helsingin seurakuntayhtyman tyokyky- ja hyvinvointi-
kysely 2012

Helsingin seurakuntayhtyméa toteuttaa tyokyvyn ja hyvinvointikyselyn nel-
j&n vuoden véalein. Juuri valmistuneet tutkimustulokset pohjautuvat kevaal-
& 2012 tehtyyn kyselyyn. Sen mukaisesti Pakilan seurakunnassa on erin-
omainen tai hyva tyokykyindeksi. Seurakunnan tyontekijat kokevat tyoky-
kynséd paremmaksi kuin seurakuntayhtymassd keskimaarin. 84% kokee
voineensa innostua ty6ssa viikoittain tai paivittin. Kehittdmisalueet liitty-
vat [ahinn& voimavarojen kohentamiseen, ilmapiiriin tyén ja muun elaman
yhteensovittamisen edelleen kehittdmiseen. Ammatillinen osaaminen on
hyvin korkea. Silti tybn antoisuuden lisddmiseen ja osaamisen kehittdmi-
seen on hyva kiinnittda jatkuva huomio.

Seurakuntaneuvosto merkitsee kyselyn tiedoksi.

Muut asiat
Seuraavat kokoukset

Seuraavat kokoukset pidetadn Hyvan Paimenen kirkon Paimensalissa
kevaalla 2013 9.4./28.5. klo 18.30 niin, ettd yhteinen keskusteluhetki al-
kaa klo 18. Toukokuun kokous on siirtynyt viikolla edellisessa kokoukses-
sa esitetysta.

Valitusosoituksen antaminen

Poytékirja on valmiina allekirjoitettavaksi viimeistdan 19.2.2013. Puheen-
johtaja antaa valitusosoituksen.

Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
lltahartaus

Iltahartausvuorossa Riitta Kallio-Saukkonen

Leo Norja



